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ISTITUTO AUTONOMO COMPRENSIVO GRAZZAMNISE Al Dsga
Prot. 0002832 del 13/02/2023 Alla RSU dell'Istituto
Wil (Uscita) Atti/sito web

OGGETTO: Adozione modificadel piano di lavoro e delle attivita dei servizi
amministrativi — Personale ATA a.s.2022/23.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 275/99 art. 14;

VISTO il D.L.vo 165/2001 art. 25;

VISTO l'art. 52 CCNL del 29/11/2007;

VISTO il D.L.vo 150/ 2009;

CONSIDERATO l'organico di diritto a.s. 2022 /2023 relativo al personale A.T.A,;

VISTA la direttiva del Dirigente al DSGA prot.n. 13113 del 06/09/2022;

VISTA la proposta del piano Annuale delle attivita di lavoro del personale A.T.A. per l'as.
2022/2023 prot. n. 17383 del 16/11/2022 presentata dal Direttore S.G.A.;

RITENUTA la proposta coerente con il Piano dell’Offerta Formativa relativo all’a.s. 2022/2023;

VISTA la proposta di modifica del Piano delle Attivita a.s. 2022/2023 prot. n. 1768 del
01/01/2023;

DETERMINA

di approvare, per I'a.s. 2022/2023, lamodifica al Piano delle Attivita del personale A.T.A., come
proposto dal Direttore S.G.A.

La modifica del Piano é allegata al presente provvedimento e ne costituisce parte integrante.
L’esecuzione del Piano e 'adozione dei necessari atti organizzativi & affidata al Direttore S.G.A,
che provvedera ad eventuali ulteriori modifiche in caso di sopravvenute esigenze organizzative.

Il Dirigente Scolastico

dott.ssa Roberta Di Iorio
Documento firmato digitalmente secondo il CAD e normativa connessa


mailto:ceic8am001@istruzione.it



		2023-02-13T15:00:11+0100
	ROBERTA DI IORIO




